
Andrea López Abrego

¡Datos de contacto!

Psicóloga 
Soy una psicóloga apasionada por el area organizacional y los
múltiples procesos de los recursos humanos dentro de las
empresas. En busca de un crecimiento profesional, personal e
intelectual. 

Celular:  55 14 76 55 97

Correo electrónico: 
andrea.la.dw@gmail.com

Dirección:
Ciudad de México,
Delegación Iztacalco, CP
08400.

Competencias
- Trabajo en equipo 
- Puntual
- Proactiva 
- Creativa
- Responsable 

Idiomas
Inglés: Avanzado 
   -Escucha: Avanzado
   -Lectura: Avanzado
   -Escritura: Intermedio
   -Conversacional : Avanzado

Francés: Basico

Escolaridad

Universidad Nacional Autónoma de México | Licenciatura en
Psicología 

- 2016-2018
- Promedio de 9.10

- 2019-2022
- Promedio de 9.39
- Pasante 

Escuela Nacional Preparatoria N° 2 #Erasmo Castellanos Quinto" |
UNAM

Informatica

- Paquetería de Office
-Excel: Intermedio
- SPSS

Experiencia Laboral
 Young Business Talent / Atracción de Talento |  GSB Consulting
Group,  Programa de Practicas (Septiembre de 2022-Presente)

- Actividades administrativas.
-Atención a prestadores de servicio social y candidatos del Servicio
Profesional de Carrera. 
-Apoyar en el proceso de seleccion de personal a traves del Servicio
Profesional de Carrera (Etapas de examen de conocimientos, revisión
curricular y de merito). 
-Auxiliar en la gestión de los procesos de servicio social.

Publicar y actualizar las ofertas de trabajo (LinkedIn y Indeed).
Reclutar perfiles administrativos, operativos y  logísticos. 
Analizar perfiles de los candidatos y sus conocimientos.
Organizar y realizar entrevistas con los candidatos.
Actualizar la base de datos de la empresa.
Realizar informes sobre los candidatos y minutas. 

Servicio Social en  la Secretaria de Funcion Pública  |
Departamento de Recursos Humanos, Proceso de Ingreso de
Personal (Septiembre de 2022-Abril 2023)



Formación Complementaria
Programa de Formación en la Práctica de Psicología Organizacional (100hrs) Espora Psicológica y Facultad
de Psicología | (Agosto-Noviembre 2021)

- Mejore mis conocimientos sobre la  NOM 035 y su implementación en areas directivas con el fin de promover el 
 liderazgo positivo. Además desarrolle mis competencias de trabajo en equipos multidisciplinarios y creación de
soluciones alternativas a problemas. 

-Adquirí conocimientos sobre la ISO 9001 y el cómo implementarla para mejorar la calidad y productividad en un
procedimiento(s) dentro de las organizaciones.  Al igual que mejore mi capacidad de trabajo en equipo y liderazgo.

Programa de Formación en la Práctica de Psicología Organizacional (100hrs) IECM y Facultad de Psicología |
(Febrero-Junio 2021)


